Herzlich willkommen!

Wir blicken auf Uber 25 Jahre Erfahrung und Expertise in den
unterschiedlichsten Segmenten im gesamten Personal-Bereich zuruck.

Profitieren Sie von unseren Erfahrungen!
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Uber uns

Wir bieten Ihnen eine zuverlassige und diskrete Beratung in samtlichen Fragen rund um
die Themen Arbeit suchen, neue Jobs finden bis hin zur Beratung fiir eine ganzheitliche
Vorbereitung anhand von Bewerbercoachings im Netzwerkverbund.

Um Ihnen den perfekten Service zu garantieren, stehen wir lhnen mitsamt einem Netzwerk
von bundesweit aufgestellten und hochqualifizierten Kooperationspartnern zur Verfiigung.

Profitieren Sie von 25
Kompetente Beratung Jahren Erfahrung und

— auch bei nicht :
Kompetenz im

alltaglichen _
: Personalbereich
Problematiken " .
Lassen Sie sich durch unsere Expertise

unterstitzen.

M Kompetenz in samtlichen
Belangen der privaten
Arbeits- und
Personalvermittlung

Wir helfen lhnen dabei, Ihre Anliegen
umzusetzen.

Professionelle ; Zuverlassige Beratung

Beratung vom . in Personal- &

Fachmann Rekrutierungsfragen
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Uber uns

In unserem Fachbereich ,2/S Jobs" bieten

wir Bewerbern aus den unterschiedlichsten - = e i
Fachbereichen und Qualifikationen eine 7 : (]
Auswabhl an attraktiven Stellenangeboten im I T W

Rahmen der Personal- als auch Stellen-
Vermittlung. .

Ebenfalls kdnnen wir Ihnen in Kooperation =
mit unseren Partner-Unternehmen den M
Bereich der privaten Arbeitsvermittlung mit :

anbieten.

Als Fachbereich der 2/S Consulting bieten
wir unseren Kunden eine auf professionelle
Beschaftigungslosungen spezialisierte
Servicedienstleistung, welche im Verbund
mit verschiedenen Netzwerkpartnern, rund
um die Themen Bildung, Vermittlung,
Foérderung und Coaching an.

Im Verbund mit unseren Netzwerk-Partner
haben wir uns als Ziel gesetzt, lhnen durch
optimale, zielgerichtete Beratung diverse
Beschaftigungslésungen und auf Wunsch
zielgerichtete BildungsmalRnahmen fir eine

berufliche Zukunft anzubieten.

Zusammen mit unseren Netzwerkpartnern,
bieten wir unseren Kunden unterschiedliche
Dienstleistungen im Bereich Vermittlung,
Bewerber-Beratung in diversen
Bildungsangeboten, Beratung im Bereich
Fordermittel und Beratung in den Bereichen
QM & Arbeitssicherheit, als auch allgemeine
Beratungstatigkeiten fiir professionelle
Rekrutierungslésungen.




Uber uns

Samtliche Dienstleistungen aus einer Hand:

Von der Personalsuche bis zum
Outplacement. Es gilt — modular und
modern:

Was wir nicht kdnnen, das kann unser
Netzwerk.

Wir arbeiten mit ausgewahlten Unternehmen,
talentierten Freelancern & Recruitern,
engagierten und erfahrenen Bildungstragern,
Coaches und kompetenten Trainern im
Personalbereich zusammen.

Mit uns sind Sie flexibel — sowohl im von
Ihnen gewiinschten Leistungsspektrum
als auch preislich.

Hinter uns steht kein groRRer
Mitarbeiterapparat, sondern ein
leidenschaftliches und kompetentes
Netzwerk von professionell arbeitenden
Partnern aus verschiedenen
Dienstleistungsbereichen, rund um die
unterschiedlichsten Segmente der
Personal- und Rekrutierungsarbeit.

Wir finden mit Ihnen gemeinsam eine optimale Losung
und das beste Leistungspaket fir Ihre Bedarfe.




Jobangebote

In folgenden Berufs- und Qualifikations-
Bereichen erweitern wir laufend unsere

1. Lager & Logistik
Lagerhilfskrafte & Staplerfahrer
usw.

Job-Angebote

5. Kommunikations-Bereiche
Inbound, Outbound, Email-Chat usw.

Job-Angebote

9. Metall-Bereiche
Schlosser / Mechaniker etc.

Job-Angebote

Jobangebote.

2. Schweiller 3. Elektro-Bereiche
diverse Schweill-Arten Elektriker, Elektroniker usw.

Job-Angebote Job-Angebote

7. Produktion allg.

6. Einzelhandel Lebensmittel-Bereiche, Textil-

Kassierer, Warenverraumer etc. Hiveichaete:

Job-Angebote Job-Angebote

10. Reinigungs-Bereiche 11. kaufméannische Berufe
Reinigungskrafte etc. Birokaufleute etc.

Job-Angebote Job-Angebote

4. Security-Bereiche
Sachkunde, Unterrichtung usw.

Job-Angebote

8. Gastronomie
Service-Krafte, Kassierer, Kellner
USW.

Job-Angebote

12. nicht belegt
dieser Bereich wird spater belegt

Job-Angebote

Unter www.2s-jobs.de konnen Sie sich gerne mit den

neuesten Anfragen unserer Kunden auf dem laufenden halten


http://www.2s-jobs.de/

Service fur Bewerber/Interessenten
I

Was wir lhnen als Interessenten anbieten
mochten, ist mehr als nur eine reine
Vermittlung in Arbeit.

Unser Angebot:

Wir mochten lhnen als Bewerber/Interessenten eine
professionelle und ganzheitliche Begleitung als auch
Unterstltzung fiir die Suche nach einem passenden
Job anbieten.

Mit tber 25 Jahren Erfahrung in den
unterschiedlichsten Feldern im Bereichen "Jobs
suchen’, "Jobs finden®, haben wir uns einen sehr
umfanglichen Erfahrungsschatz aufgebaut.

Mehr als "NUR" Vermittlung:

Dazu gehort nach unserem Befinden nicht nur der
Vorschlag eines passenden Jobangebotes, sondern
beinhaltet auch die gesamte Vorbereitung, um eine
Arbeitsstellen antreten zu kénnen.

Dies kénnte u.a. im Rahmen vorbereitenden
MaBnahmen oder dhnlichem sein.

Kosten unserer Dienstleistung:

Selbstverstéandlich ist unser gesamter Service fiir Sie als
Bewerber/Interessent vollkommen kostenfrei.

Die Verglitung wird entweder iber das
Jobcenter/Arbeitsagentur (auf Grundlage von einem
Aktivierungs- und Vermittlungs-Gutschein "AVGS”)
generiert, oder die Arbeitgeber zahlen uns fiir unsere
Dienstleistungen eine entsprechende Provision, wenn wir
unseren Job so gut machen, dass Sie durch unsere
Vermittlungstatigkeit in ein langfristiges
Anstellungsverhéltnis gvermittelt werden.




Service fur Bewerber/Interessenten
I

Private Arbeitsvermittlung

Zusammen mit unseren Netzwerkpartnern, bieten
wir unseren Kunden unterschiedliche
Dienstleistungen im Bereich Vermittlung, Bewerber-
Beratung in diversen Bildungsangeboten, Beratung
im Bereich Fordermittel und Beratung in den
Bereichen QM & Arbeitssicherheit, als auch
allgemeine Beratungstatigkeiten fir professionelle
Rekrutierungslosungen.

In unserem Fachbereich ,2/8 Jobs" bieten wir
Bewerbern aus den unterschiedlichsten
Fachbereichen und Qualifikationen eine Auswahl
an attraktiven Stellenangeboten im Rahmen der
Personal- als auch Stellen-Vermittlung.
Ebenfalls kénnen wir lhnen in Kooperation mit
unseren Partner-Unternehmen den Bereich der
privaten Arbeitsvermittlung mit anbieten.

Haben wir Sie von uns und unserem Knowhow liberzeugt?
Dann schauen Sie in den Jobangeboten unserer Netzwerk-Partner nach genau dem
Job, mit dem Sie in eine gesicherte berufliche Zukunft aufbauen kénnten.



Dienstleistungen flir Unternehmen
L 5§

Unsere Serviceleistungen im Uberblick

Wir mdchten Ihnen eine zuverlassige und
professionelle Beratung in samtlichen Fragen rund
um die Themen Rekrutierung, Beratung von
Bewerbern, optimale Nutzung von Férdermitteln bei
einzustellenden Mitarbeitern und ein Netzwerk von
professionell arbeitenden Personalvermittlern und
Recruitern anbieten.

Samtliche Dienstleistungen aus einer Hand:

Von der Personalsuche bis zum Outplacement. Es
gilt — modular und modern: Was wir nicht kénnen,
das kann unser Netzwerk. Wir arbeiten mit
ausgewdhlten Unternehmen, talentierten
Freelancern, engagierten und erfahrenen
Bildungstragern, Coaches und kompetenten Trainern
im Personalbereich zusammen.

Mit uns sind Sie flexibel — sowohl im von
Ihnen gewiinschten Leistungsspektrum als
auch preislich. Hinter uns steht kein groRer
Mitarbeiterapparat, sondern ein
leidenschaftliches und kompetentes Netzwerk
von professionel arbeitenden Partnern aus
verschiedenen Dinestleistungsbereichen, rund
um die unterschiedlichsten Segmente der
Personal- und Rekrutierungsarbeit.

Wir finden mit Ihnen gemeinsam eine optimale Beratungslésung und das beste
Leistungspaket fir Ihre Probleme, rund um das Thema Personal.



Dienstleistungen flir Unternehmen
]

Private
Arbeitsvermittlung

Personal-
Vermittlung

Head-
Hunting

Unser Tip!

Kombinieren Sie doch einfach unsere Dienstleistungen:
Sie interessieren sich flir "neue Bewerber" UND haben evtl. auch noch Beratungsbedarf bei einer eventuellen Férderung bzw.

Zuschiisse lhres neuen potenziellen Mitarbeiters?

Stellen Sie doch einfach eine kurze Anfrage bzgl. einer " "in unserem Fachbereich * "und evtl.
haben/oder finden wir den richtigen Mitarbeiter im Rahmen der Personal- oder der privaten Arbeits-Vermittlung UND arbeiten
mit uns im Rahmen der " " ebenfalls zusammen.

Wer weis, eventuell kann man sogar "2 Fliegen mit einer Klappe' einholen:
1. neuer und passender Bewerber
2. Forderung vor Einstellung

Auf einen Versuch konnte man es doch an ankommen lassen, oder?




Fachbereiche 2/S

Unser Dienstleistungs-Portfolio fur Unternenhmen

Mit der 2/8 Consulting haben wir im Jahr 2021 eine

® % = 2 > = -

Unternehmensberatung aufgebaut, in der wir diverse - .’ 2 3 ,’ -
Fachbereiche biindeln, in denen wir ins mit unseren & % -5q e > ~ -
Netzwerkpartnern auf eine optimale Beratung flr Bewerber £ @ ~ % ™ ® g
in allen Lebenslagen spezialisiert haben. ’ < FY
Mit unseren Fachbereichen:

* 2/S Bildung

* 2/S Jobs

* 2/S Forderberatung
bilden wir eine ganzheitliche und professionelle Beratung
als auch Betreuung in sédmtlichen Bereichen rund um die
Themen Beratung, Bildung, und Vermittlung.
Mit tiber 25 Jahren Erfahrung sind wir der richtige Partner
in NRW.

Die gemeinsam mit unseren Netzwerk- und
Kooperationspartnern angebotenen Bildungsbereiche
und Dienstleistungen werden an aktuell 39 Standorten
bundesweit mit angeboten.

Die 2/S Consulting versteht sich dabei als
untersttitzendes Bindungsglied zwischen
Kandidaten/Bewerbern als auch regionalen
Bildungstragern, privaten Arbeits- als auch Personal-
Vermittlern, Coaches und diversen

C Unternehmensberatern

mit den unterschiedlichsten Schwerpunkten in diversen
Bildunsgbereichen.

Gestalten auch Sie eine erfolgreiche und zukunftssichere
Unterstiitzung in den unterschiedlichsten
Lebensbereichen.

© © © @
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VIELEN DANK!

Unser Dienstleistungs-Portfolio fur Unternehmen

Um Ihnen zielgerecht eine adaquate Stelle
anbieten zu konnen, arbeiten wir kooperativ
mit diversen Persnalvermittiungs-
Agenturen, Bildungstragern, Head Huntern
und Coaches zusammen. Jeder ist in
seinem Segment auf gewisse Branchen,
Quaifikationen und Regionen spezialisiert
Wir konnen Ihnen anhand unserer
Expertiese eine bestmagliche Beratung als
auch langfristige Betreuung anbieten

Wir arbeiten mit einem Netzwerk an
Bildungstragern zusammen und beraten
Arbeitsuchende, welche sich noch in der

Pfindungsphase befinden, ob eine
Weiterbildung in bestimmten bereichen
zielfuhrender ist, um eine nachhaltige
berufiiche, private als auch zukunftssichere
Planung aufzbauen

Durch ein Netzwerk an professionell
arbeitenden Personalvermittiern, von denen
jeder auf seinem Gebiet durch jahrelange
Erfahrung Spezialisiert ist, konnen wir lhnen
jederzeit zu fast jedem Themenbereich den
richtigen Kontakt vermittein

Die Fordermittelberatung in Bezug auf die Einstellung
als auch Forderfahigkeit neuer Mitarbeiter, konnen
wir auf einen Erfahrungsschatz von ca. 25 Jahren

intensiver Personalarbeit zuriickgreifen.

Dies in Verbindung mit dem notigen Feingefiihl in der

Kommunikation mit den richtigen Ansprechpartnem
bei Jobcentern und Arbeits-Agenturen, sorgen wir fiir
den hochsten Effekt fiir unsere Kunden.

Wir blicken auf uber 25 Jahre Erfahrung und Expertise in den
unterschiedlichsten Segmenten im gesamten Personal-Bereich zuruck.

R
Beratung Rekrutierung Bildung

Um mehr uber uns und unsere Dienstleistungen zu erfahren, konnen
Sie sich auch gerne unter den jeweiligen Fachbereichen informieren.



@Jobs VIELEN DANK!
]

Fachbereich

2/S Consulting
Inh. D. Schmitz

Duvenkamp 25

E-Mail: beratung@2s-jobs.de

HP: www.2s-jobs.de
Tel.: 0159/065 351 02



mailto:beratung@2s-jobs.de
http://www.2s-jobs.de/
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